Zespdl Szkét Elekironicznyct
01-518 Warszawa, ul. G
tel. cent. 22 839-25-51

fax: 22 83500 43
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ZESPOL SZKOL ELEKTRONICZNYCH I LICEALNYCH

W WARSZAWIE
ul. Gen J. Zajaczka 7, 01-518 Warszawa

zaprasza do sktadania ofert w ramach rozeznania rynku na:

Swiadczenie ustug medycznych z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej na rzecz obecnych oraz przysztych pracownikéw ZSEiL.

I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA.

W mysl obowigzujacych przepisow art. 229 § 6 i § 8 Kodeksu Pracy oraz
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r.
(tekst jednolity Dz. U. 2016 poz. 2067 z pézn. zm.) w sprawie przeprowadzania badar
lekarskich pracownikéw, przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie ustug medycznych
z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej na rzecz obecnych oraz przysztych
pracownikow ZSEiL.

W zwigzku z tym, iz Zespot Szkot Elektronicznych i Licealnych jest placowka
oswiatowg, zatrudnia pracownikéw pedagogicznych na podstawie Ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2019 poz. 2215), jak i niepedagogicznych
w $wietle Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. 2020r. poz. 1320), a
tym samym niezbgdne jest zapewnienie profilaktycznej opieki medycznej w tym,
przeprowadzenie badan wstepnych, okresowych, kontrolnych oraz wobec nauczycieli
orzekanie o potrzebie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia.

II. WYMAGANIA.

1. okres realizacji przedmiotu zamoéwienia: od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.

2. termin wykonania badan 1 pracownika od chwili zgloszenia sie do Ustugodawcy,
przy uwzglednieniu badan laboratoryjnych, konsultacji specjalistycznych i wydaniu
zaswiadczenia - do 7 dni roboczych.

warunki platnosci: przelew 14 dni od daty otrzymania prawidlowo wystawione;j
faktury VAT.

IIL TERMIN I FORMA SKEADANIA OFERT.

1. termin skladania ofert uptywa w dniu 16.11.2021 r., 0 godz. 12 %

2. ofertg nalezy ztozy¢ w wersji elektronicznej na adres e-mail: kadry(@zseil.edu.pl,
w tytule wiadomosci wpisujac ,, Medycyna pracy 20227,

3. ofertg moze ztozy¢ osoba uprawniona do sktadania wiazacych o$wiadczen
w imieniu Uslugodawcy,

4. w ofercie nalezy wskaza¢ osobe uprawniong do kontaktéw ( tel.; fax., adres e-mail)

oferta winna zawiera¢ wykaz cen jednostkowych brutto za wykonanie

poszczegblnych ustug wymienionych w zestawieniu stanowigcym zatacznik nr 1 do

niniejszego zaproszenia.

6. osoba uprawniong do kontaktow z ramienia Zamawiajacego i udzielania wyjasnien
jest: Anna Gralewska, (kadry@zseil.edu.pl).

7. Zamawiajacy zastrzega sobie praw do odrzucenia ofert niekompletnych lub
niespetniajagcych wymogow, o ktérych mowa w pkt. 2-5.
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I'V.OPIS PRZEBIEGU PROCEDURY I KRYTERIOW OCENY OFERT.

Procedura ma na celu wylonienie Uslugodawcy, ktéry bedzie realizowal na rzecz
obecnych i przysztych pracownikéw ZSE i L $wiadczenia medyczne z zakresu profilaktycznej
opieki medycznej. Na podstawie procedur przeprowadzanych w ostatnich kilku latach
zauwazono bardzo duzg rozpigtos¢ cen dotyczacych konsultacji u lekarza medycyny pracy
oraz innych konsultacji specjalistycznych, dlatego tez w niniejszej procedurze analizie
zostang poddane tylko te wartosci i one beda podlegaly ocenie punktowe;. Ceny badan
jednostkowych (np. EKG, mocz, morfologia itp.), stanowia jedynie informacje o kosztach
wykonanego badania i nie podlegaja one ocenie punktowej, jak i nie maja wplywu na
ostateczny wynik poréwnania ofert.

PROCEDURA JEST PODZIELONA NA 3 ETAPY :

I ETAP — por6wnanie cen jednostkowych brutto wskazanych w ofercie za wykonanie
poszczegdlnych ustug,

KRYTERIUM OCENY - cena jednostkowa brutto za wykonanie poszczegélnych ustug,
za najkorzystniejsza oferte uznaje si¢ tg, ktora zawiera najwieksza liczbe najnizszych cen
jednostkowych, przy zastosowaniu punktacji:

0 pkt. — brak ceny, co jest réwnoznaczne z niewykonywaniem badania/ustugi,

I pkt. — gdy cena jest najwyzsza spoéréd zaproponowanych dla danego badania/ustugi,
2 pkt. — gdy jest to cena oscylujaca pomigdzy najwyzsza i najnizsza,

3 pkt. — gdy cena jest najnizsza spo$réd zaproponowanych dla danego badania/ustugi.

II ETAP - sposrod wszystkich ztozonych ofert Zamawiajacy wskazuje dwoch
Ustugodawcow, ktérzy zaoferujg najwicksza liczbe najnizszych cen jednostkowych i
zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia z Nimi negocjacji cenowych.

KRYTERIUM OCENY - cena jednostkowa brutto za wykonanie poszczegélnych ushug, za
najkorzystniejsza oferte uznaje sie te, ktora zawiera najwieksza liczbe najnizszych cen
jednostkowych, przy zastosowaniu punktac;ji:

1 pkt. — gdy cena jest najwyzsza sposréd zaproponowanych dla danego badania/ushugi,

3 pkt. — gdy cena jest najnizsza sposrod zaproponowanych dla danego badania/ustugi.

V. PODSTAWA PRAWNA.

W niniejszym rozeznaniu rynku nie maja zastosowania przepisy Ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych. (tj. Dz. U. z 2019 poz. 2019 z p6zn. zm.).

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zesp6t Szkot Elektronicznych i Licealnych w Warszawie, przeprowadza rozeznanie
rynku majgc na celu zawarcie umowy z Placowkag medyczna, ktéra na zlecenia ZSEiL
bedzie przeprowadzala badania: wstepne, okresowe, kontrolne oraz orzekala o potrzebie
udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia wobec nauczycieli oraz badania
profilaktyczne na rzecz przysztych i obecnych pracownikéw ZSEiL.

2. Zespot Szkot Elektronicznych i Licealnych w Warszawie w ramach skierowania na
badania wskazuje charakter pracy, miejsce pracy, wymiar zatrudnienia, charakterystyczne
cechy stanowiska pracy, czynniki szkodliwe, natomiast decyzje o koniecznosci



przeprowadzenia badaf lub konsultacji specjalistycznych podejmuje lekarz medycyny
pracy.

3. Specyfika badan przeprowadzanych na poszczegdlnych —stanowiskach pracy,
wykorzystana jako element oceny zlozonych ofert jest odzwierciedleniem badaf
wykonywanych pracownikom w przeciagu ostatnich kilku lat i ma na celu oszacowanie
wysokos$ci $rodkéw finansowych, jakie Pracodawca — ZSEilL musi zabezpieczy¢ na

przedmiotowe badania.

DYREKTOR
Zespotu Szkét
Elektronicznych i Licealnych

’

~ mgr Wioletta Malan

Warszawa, dnia 04.11.2021 r.



Oferta na swiadczenia medyczne Zatacznik nr 1

Lp. Wyszczegdlnienie - nazwa ustugi Cena jednostkowa

1. | Badanie profilaktyczne z wydaniem zaswiadczenia dla celéw Kodeksu

Pracy (bez konsultacji specjalistycznych) zt
2. | Badanie dodatkowe i/lub konsultacje specjalistyczna: "
LARYNGOLOG z
OKULISTA
zt
NEUROLOG 2
KARDIOLOG 2}
3. | Badanie lekarskie do celow sanitarno-epidemiologicznych*. zl
Koszt wykonania dodatkowych badan zleconych przez lekarza medycyny pracy.
Badania radiologiczne
4. | Badanie akustyczne gtosu {
z
5. | EKG
zt
6. | Spir i
pirometria 2t
7. | zdjecie klatki piersiowej AP 5
8. | zdjecie stawu tokciowego A
9. | zdjecie nadgarstka 2
Badania laboratoryjne
10. | morfologia z rozmazem .
11. | glukoza
sl zt
12. | OB.
zt
13. | GGTP
z
14. | ALAT
zt
15. | ASPAT
zt
16. | cholesterol catkowity 2
17. | cholesterol z lipidogramem A
18. | mocznik
zt
19. | kreatynina 2
20. | ogdlne badanie moczu 51

* Badanie sanitarno - epidemiologiczne, pracownikéw szkoty w zakresie choréb zakaznych przenoszonych drogami powietrzno- kropelkowymi.

Pieczec¢ firmowa podpis osoby Uprawnionej

Osoba wskazana do kontaktow z ramienia Ustugodawey: ...........oooooovoii ftel; fax; e-mail/




