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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

„NAUKĄ I PRACĄ LUDZIE SIĘ BOGACĄ” 
 

§ 1 
Postanowienia ogólne 

1. Przedmiotem niniejszego regulaminu są warunki uczestnictwa w projekcie „Nauką i pracą ludzie się 
bogacą”. 

2. Projekt „Nauką i pracą ludzie się bogacą” realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki. 

3. Projekt jest współfinansowany jest przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. 

4. Projektodawcą jest Zespół Szkół Elektronicznych i Licealnych w Warszawie (ZSEiL). 
5. ZSEiL realizuje Projekt przy współudziale Partnerów: 

 Miasto Stołeczne Warszawa, 

 Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, 

 North West Academy of English Limited. 

6. Biuro Projektu mieści się w siedzibie Projektodawcy w Warszawie przy ul. Gen. Zajączka 7 pokój 23. 
7. Udział Uczestników w Projekcie jest bezpłatny. 

 Projekt realizowany jest w okresie od 1 czerwca 2014 r. do 28 lutego 2015 r. 

 Projekt jest skierowany do uczniów Technikum Elektronicznego nr 3 w Zespole Szkół Elektronicznych i Licealnych, 

 
§ 2 

Cele projektu 
1. Głównym celem projektu jest wyposażenie do końca 2014 r. minimum 85% uczestników projektu 

w umiejętności i wiedzę niezbędne do funkcjonowania na rynku pracy oraz podniesienie jakości 
procesu kształcenia zawodowego w Technikum Elektronicznym nr 3 służące poprawie skuteczności 
edukacji zawodowej. 

2. Cele szczegółowe projektu: 
 podniesienie do końca lutego 2015r. kompetencji zawodowych min. 90% uczestników projektu i wzmacnianie ich zdolności 

zatrudnienia, 

 podniesienie do końca lutego 2015r. poziomu wiedzy i umiejętności min. 90% uczestników projektu w zakresie rozwoju 
kompetencji kluczowych i społecznych, umiejętności planowania kariery edukacyjno-zawodowej i poruszania się na rynku 
pracy, 

 adaptacja doświadczeń partnera zagranicznego do opracowania modelowych rozwiązań w  zakresie praktycznego 
przygotowania uczniów do wejścia na rynek pracy. 

 

§ 3 
Zakres wsparcia  

1. W ramach Projektu zrealizowane zostaną następujące formy wsparcia dla uczniów: 
 zajęcia z doradcą zawodowym (10h/gr.), 

 trening umiejętności społecznych (8h/gr.), 

 zajęcia z języka angielskiego technicznego (30h/gr.), 

 zagraniczne praktyki zawodowe (4 tygodnie), 

 materiały szkoleniowe, 

Dodatkowo zapewnione zostanie wsparcie w postaci: 
 pokrycia kosztów dojazdu na staż 

 pokrycia kosztów wyżywienia i zakwaterowania podczas stażu 

 ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków dla uczestników stażu 
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§ 4 

Uczestnicy Projektu 
1. Projekt skierowany jest do uczniów klas III ZSEiL, którzy z własnej woli wyrażają chęć udziału w  

zajęciach oferowanych w ramach Projektu. 
2. Ogółem w Projekcie udział weźmie 30 uczniów. 
3. Kryteria kwalifikujące do udziału w Projekcie: 

 uczęszczanie do klas w zawodach technik informatyk i technik elektronik w Technikum Elektronicznym nr 3 im. Żołnierzy 
Armii Krajowej „Żywiciel” w Zespole Szkół Elektronicznych i Licealnych, 

 dobrowolna chęć udziału w Projekcie, 

 aktualny brak udziału w podobnych formach wsparcia w ramach innego projektu współfinansowanego z EFS w ramach 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 

 brak statusu słuchacza szkoły dla dorosłych, 

 uzyskanie najwyższej średniej z przedmiotów zawodowych, (0-6 pkt.) 

 uzyskanie najlepszych wyników z testu sprawdzającego z języka angielskiego zawodowego, (0-45pkt.) 

 uzyskanie przynajmniej poprawnej oceny z zachowania, (0-5pkt.) 

 uzyskanie najlepszej frekwencji na zajęciach szkolnych, przynajmniej 75%,(0-5pkt.) 

 uczestniczenie w zajęciach przygotowujących do stażu zagranicznego. 

 
§ 5 

Rekrutacja Uczestników Projektu 
1. Rekrutacja zostanie przeprowadzona za pomocą Formularza zgłoszeniowego wypełnionego  

i podpisanego przez kandydatów (w przypadku uczniów niepełnoletnich formularz podpisuje także 
jego rodzic/opiekun prawny). 

2. Formularze zgłoszeniowe dostępne będą w sekretariacie szkoły, na stronach internetowych szkoły oraz 
w siedzibie Biura Projektu. 

3. Procedura rekrutacji obejmuje wypełnienie przez kandydatów dokumentów rekrutacyjnych oraz 
weryfikację dokumentów pod względem formalnym i merytorycznym przez Komisję Rekrutacyjną. 

4. W szkole zostanie utworzona Komisja Rekrutacyjna, w składzie: 
 Dyrektor – Halina Szczur, 

 Wicedyrektor, koordynator projektu – Agnieszka Chłopczyńska, 

 Nauczyciel języka niemieckiego, asystent koordynatora – Olga Kalinowska, 

 Nauczyciel języka angielskiego – Małgorzata Jankowska, 

 Nauczyciele przedmiotów zawodowych: Marcin Łoziński, Adam Gałach, 

 Kierownik szkolenia praktycznego – Marek Sobiech. 

5. Rekrutacja uczestników będzie prowadzona w jednym cyklu: 
 nabór – 30 uczestników: czerwiec 2014 r., 

 łącznie zrekrutowanych zostanie 30 beneficjentów. 

6. Rekrutacja Uczestników Projektu będzie uwzględniać zasadę równych szans poprzez zapewnienie 
dostępu do udziału w projekcie wszystkim zainteresowanym bez względu na płeć, pochodzenie, 
stopień niepełnosprawności i inne czynniki dyskryminujące. 

7. Przekazanie wypełnionego Formularza zgłoszeniowego nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem się 
do udziału w Projekcie. 

8. Przy podstawowym wyborze Uczestników Projektu Komisja Rekrutacyjna będzie weryfikować kryteria 
udziału w Projekcie określone w § 4 pkt. 3. 

9. W przypadku, gdy liczba uczniów chętnych do udziału w Projekcie, przekroczy założoną ilość, Komisja 
Rekrutacyjna będzie przyznawać dodatkowe punkty: 
 płeć żeńska – 1 pkt; 

 pochodzenie z terenów wiejskich – 1 pkt. 

10. Weryfikacji Formularzy zgłoszeniowych oraz dokumentów dodatkowych dokona Komisja Rekrutacyjna. 
Na podstawie wyników weryfikacji w każdej szkole uczestniczącej w Projekcie zostanie sporządzona 
lista Uczestników Projektu oraz lista rezerwowa. 

11. W przypadku uzyskania przez dwie lub więcej osób takich samych wyników, o kolejności na liście 
rankingowej rozstrzyga termin złożenia wniosku. 

12. Listy osób zakwalifikowanych do udziału w Projekcie zostaną zamieszczona na stronach internetowych 
szkół, na tablicach informacyjnych w szkołach; ponadto będą dostępne w Biurze Projektu. Osoby 
zakwalifikowane do udziału w Projekcie zostaną o tym powiadomione również drogą mailową. 
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13. Lista zakwalifikowanych Uczestników oraz lista rezerwowa zostaną ogłoszone nie później niż na 5 dni 
roboczych przed rozpoczęciem realizacji zajęć. 

14. Osoba, która pomyślnie przejdzie proces rekrutacji, podpisuje Deklarację uczestnictwa  
w projekcie. W przypadku osób niepełnoletnich dokument podpisuje także opiekun prawny 
ucznia/uczennicy. Podpisane Deklaracji uczestnictwa powinno nastąpić (o ile to możliwe) w dniu 
pierwszych zajęć realizowanych ramach wsparcia. 

15. Za moment przystąpienia Beneficjenta Ostatecznego do Projektu przyjmuje się dzień udziału  
w pierwszej formie wsparcia. 

 
§ 6  

Rezygnacja z udziału w Projekcie 
1. Rezygnacja z udziału w Projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach. 
2. Uzasadnione przypadki, o których mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, mogą wynikać z przyczyn 

natury zdrowotnej lub działania siły wyższej i z zasady nie mogą być znane przez Uczestnika  
w momencie rozpoczęcia udziału w Projekcie. 

3. Uczestnik, który został zakwalifikowany, może zrezygnować z udziału w Projekcie przed rozpoczęciem 
zajęć, informując o tym opiekuna grupy nie później niż na trzy dni przed rozpoczęciem zajęć. 

4. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie jeszcze przed rozpoczęciem zajęć, osoby znajdujące 
się kolejno na liście rezerwowej otrzymają propozycję przystąpienia do udziału  
w Projekcie (jednakże wyłącznie w sytuacji, gdy rezygnacja nastąpi przed skorzystaniem  
z pierwszej formy wsparcia, tj. udziałem w pierwszych zajęciach). 

5. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreślenia danej osoby z listy uczestników w szczególnie 
rażących przypadkach naruszenia przez nią niniejszego Regulaminu, tj. przede wszystkim opuszczania 
zajęć bez wymaganego usprawiedliwienia lub nieodpowiedniego zachowania podczas zajęć. Decyzję  
o skreśleniu z listy uczestników Projektu podejmuje w takim przypadku koordynator projektu na 
wniosek opiekuna grupy. 

 
§ 7 

Prawa i obowiązki Uczestników Projektu 
1. Każdy Uczestnik Projektu ma prawo do: 

 udziału w bezpłatnych formach wsparcia zaplanowanych w Projekcie; 

 wglądu i modyfikacji swoich danych osobowych udostępnionych na potrzeby Projektu; 

 zgłaszania uwag i zastrzeżeń w formie pisemnej dotyczących realizacji Projektu bądź jego udziału w Projekcie, które będą 
rozpatrywane przez koordynatora projektu; 

 otrzymania materiałów szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych zgodnie z zapisami zawartymi w Projekcie; 

 otrzymania zaświadczenia albo innego dokumentu poświadczającego ukończenie kursów/szkoleń. 

2. Każdy Uczestnik projektu jest zobowiązany do: 
 wypełnienia Deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz innych dokumentów niezbędnych do realizacji projektu, będących 

jednocześnie podstawą do tworzenia bazy Podsystemu Europejskiego Funduszu Społecznego (PEFS) o Beneficjentach 
Ostatecznych; 

 poddania się badaniom ankietowym w celu monitoringu i ewaluacji Projektu w czasie jego trwania oraz po zakończeniu; 

 regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach zgodnie z otrzymanym harmonogramem oraz akceptacji 
terminów i miejsc spotkań wyznaczonych przez realizatorów Projektu; 

 potwierdzenia uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez każdorazowe złożenie podpisu 
na liście obecności; 

 systematycznego uczęszczania na wszystkie zajęcia oferowane w projekcie – dopiero 80% obecności na zajęciach 
powoduje zaliczenie udziału w danej formie wsparcia (warunkiem ukończenia projektu i otrzymania stosownego 
zaświadczenia jest udział w co najmniej 80% zajęć); 

 stosowania się do poleceń i wskazówek opiekuna grup, koordynatora projektu oraz osób realizujących poszczególne 
zadania wynikające z założeń Projektu; 

 usprawiedliwienia uzasadnionej nieobecności spowodowanej np. chorobą lub ważnymi sytuacjami losowymi. 
W  przypadku choroby dokument usprawiedliwiający będzie stanowiła kopia zwolnienia lekarskiego; przyczyn losowych – 
pisemne wyjaśnienie (w przypadku niepełnoletnich uczniów – rodzica lub opiekuna prawnego); 

3. W przypadku opuszczania zajęć bez podania stosownego uzasadnienia lub zaświadczenia, 
Projektodawca zastrzega sobie prawo skreślenia danej osoby z listy uczestników projektu. 

4. Niezwłocznego poinformowania koordynatora projektu/opiekuna grup o rezygnacji z uczestnictwa 
w Projekcie. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie może nastąpić z przyczyn uzasadnionych 
i niezależnych od Uczestnika Projektu (np. w przypadku długotrwałej choroby uniemożliwiającej 
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kontynuację uczestnictwa w projekcie). W takiej sytuacji uczestnik ma obowiązek złożyć pisemne 
oświadczenie o rezygnacji i jej przyczynach, które podpisuje wraz z rodzicem lub opiekunem prawnym 
w terminie nie dłuższym niż 7 dni od zaistnienia sytuacji. 

 
§ 8 

Postanowienia końcowe 
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie mają przepisy Kodeksu 

Cywilnego, przepisy prawa Wspólnot Europejskich dotyczące funduszy strukturalnych oraz przepisy 
prawa krajowego dotyczące Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

2. Regulamin dostępny jest dla zainteresowanych osób w Biurze Projektu. 
3. Ostateczna interpretacja zapisów Regulaminu w oparciu o stosowne dokumenty programowe 

dotyczące wdrażania Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki należy do koordynatora projektu. 
4. Projektodawca zastrzega sobie prawo do nanoszenia zmian w Regulaminie, o których Uczestnicy 

Projektu zostaną niezwłocznie poinformowani. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagają formy 
pisemnej pod rygorem jego nieważności. 

5. Niniejszy regulamin wchodzi w życie w dniu 02 czerwca 2014 roku i obowiązuje w czasie trwania 
Projektu. 

6. Projektodawca zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie rozwiązania umowy  
o dofinansowanie z Instytucją Pośredniczącą II stopnia. 
 
 
 

Zapoznałem/am się z treścią niniejszego Regulaminu i akceptuję jego warunki 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 

Miejscowość, data i czytelny podpis Beneficjenta Ostatecznego 
(w przypadku osób niepełnoletnich także opiekuna prawnego) 


